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Convocatoria para dossier especial de la revista Cambios y
Permanencias Vol. 12 No. 1, 2021

El Pronunciamiento de Maracaibo y la independencia

grancolombiana

La conmemoracion del Bicentenario del Pronunciamiento de la Provincia de Maracaibo a
favor del Movimiento Emancipador y su incorporacién a la Republica de Colombia en el afio
1821 es ocasion propicia para el analisis, reflexion y valoracion historiogréafica. En
consecuencia, La Revista Cambios y Permanencias se complace en invitar a participar en el
dossier La Provincia de Maracaibo y la Independencia Grancolombiana que, bajo la
coordinacion del historiador venezolano Pablo Nigal Palmar Paz (Doctor en Historia por la
Universidad Central de Venezuela / Docente e investigador de la Universidad del Zulia),
buscara abordar: a) las implicaciones de la crisis del Mundo Hispanico sobre dicha provincia,
las causas de su disidencia con el Movimiento Juntista de 1810 y la Revolucion
Independentista; b) su lealtad a la Regencia y condicion de bastion de la contrarrevolucion;
C) causas, actores sociales e implicaciones del pronunciamiento del 28 de enero de 1821 y d)

su valoracion en la historiografia venezolana.

Directrices para autores/as
Los trabajos deben adecuarse a las pautas que se detallan a continuacién:
o El texto debe ser inédito.
o Elautor/a cede a la Revista Cambios y Permanencias los derechos de publicacion de
los textos remitidos.
o Se recomienda que los articulos no excedan las 40 paginas, incluyendo la portada,

tablas, gréaficos, mapas e ilustraciones, notas y referencias bibliogréaficas.
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El texto deberd estar escrito en programa Word para Windows (o compatible), tamafio
de fuente 12 puntos, letra Times New Roman, con interlineado de 1,5 espacios, hoja
tamario carta, numeracion consecutiva. Los nombres de los archivos deberan contener
el apellido del autor/a.

Titulo en espafiol: Debe ser explicativo y recoger la esencia del trabajo.
Identificacion: Nombres y apellidos del autor/a, ORCID y el e-mail institucional.
Resumen: En espafiol con una extension maxima de 200 palabras. Se recomienda que
el resumen contenga informacion sobre los fundamentos del estudio y sus objetivos,
metodologia, resultados y conclusiones principales.

Titulo en inglés

Abstract: Resumen en inglés con una extension maxima de 200 palabras.

Palabras clave en espafiol e inglés: descripcion del contenido del trabajo utilizando
un maximo de seis palabras claves. Estas se presentaran respectivamente al final del
resumen y del abstract.

Tablas: Deben identificarse consecutivamente con nimeros arabigos (Tabla 1), tener
un encabezamiento especificamente descriptivo, estar citadas en el texto y llevar las
abreviaturas y simbolos explicados al pie de la tabla.

Cuando se requiera el apoyo de cuadros, graficos, figuras 0 mapas se enviaran
siempre con indicacion de las fuentes correspondientes y en formato manejable
independientemente del texto, indicando con precisién la pagina y el lugar en el cual
deben ser insertados en el texto, o si deben ser incluidos como anexos del trabajo.
Las citas textuales bibliograficas y hemerograficas deben ir entre comillas, sin
cursiva, insertas en el cuerpo del texto. Cuando excedan las cinco lineas de extensién
irdn a un espacio y con sangria que las separe del texto central, en fuente 11 puntos y
sin comillas. Sus referencias deben estar entre paréntesis segun las normas APA:
(apellido del autor/a, afio y pagina)

Los trabajos deben ser enviados al correo: pablonigalpalmarp@gmail.com

Plazo para la recepcion de trabajos: 20 de diciembre de 2020 a 25 de febrero de 2021.
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